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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CAVALLI CRISTIAN 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail  c.cavalli74@gmail.com 

cristiam.cavalli@arubapec.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  23/10/1974 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)    

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Master Informatica – Via Fratelli Ugoni – Brescia (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Informatica 

• Tipo di impiego  Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Assitesìnza clienti – Riparazione/Assemblaggio Personal Computer 

 

• Date (da – a)    

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Copy Dry – Via Corsica – Brescia (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Informatica 

• Tipo di impiego  Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Assitesìnza clienti – Riparazione/Assemblaggio Personal Computer 

 

• Date (da – a)    

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Orange Business Italy s.p.a. –  Via Tucidide, 56 – Milano (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Telecomunicazioni 

• Tipo di impiego  Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Assitesìnza clienti – Installazione/Manutenzione apparati di rete e IPT 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 ITI Galvani – Flero (BS) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Informatica 

• Qualifica conseguita  Perito Informatico 
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MADRELINGUA  ITALANO 

ALTRE LINGUE  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 BUONE CAPACITÀ RELAZIONALI SVILUPPATA NEGLI ANNI, GRAZIE AL CONTINUO CONTATTO CON CLIENTI 

E COLELGI DI DEVERSE NAZINALITÀ, HO SVILUPPATO BUONE CAPACITÀ DI MEDIAZIONE TRA LE DIVERSE 

CULTURE E ABITUDINI LAVORATIVE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 GRAZIE ALLA FORTE  INDIPENDENZA E RESPONSABILITÀ CHE CONTRADDISTINGUE IL MIO IMPIEGO 

LAVORATIVO HO SVILUPPATO OTTIME CAPACITÀ ORGANIZZATIVE RELATIVE AL PROBLEM SEOVING SIA 

DAL PUNTO DI VISTA TECHINCO CHE NELLA GESTIONE DI COLLEGHI O /E SUBCONTRACOR. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 CONOSCENZA AD AMPIO SPETTRO DI SISTEMI INFORMATICI, RETI, HARDWARE, SOFTWARE, 

PERIFERICHE, IPT, LA CURIOSITÀ E LA VOGLIA DI CONOSCERE SONO POI FONDAMENTALI PER IL 

CONTINUO APPRENDIMENTO IN TUTTI I SETTORI. 

 

PATENTE O PATENTI  A e B 

 
 

ALLEGATI  NESSUNO 

 


